CONSULTORIA

RELATORIO DE
NOTA TECNICA ATUARIAL

MOREILANDIA - PE

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

Data de elaboracio: 13/02/2024
Nota Técnica Atuarial: 2024.000108.1
Plano Previdenciario Capitalizado

S3d01 vS0gdYd VINIONT VIYVIA Hod ejuswielbig opeusssy ojuewnood s i

E
é
5
2
oy
3
=)
®
B
8
<
g
g
<
2
o
o}
Q
34
Q
2
Q
]
o
o
o
o]
a
c
3
g
Q
&)
a1
@
©
=X
B
N
@
D
b
&
g
R
N
§
al
B
o




“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”

Sumario
Lo ODJELIVO ...t 5
2. HipOteses ULHIZadas..........cococviiiiiiiieie e 6
Hipoteses Biométricas, Demogréficas, Financeiras e ECONOMICAS .........ccovevrvererrrneene 6
HIPOtESES BIOMEALIICAS: ... e.veiviiieetieiieie ettt eneeneas 6
Expectativa de Reposicdo de Servidores AtiVOS.........cocecververeiieeseere e 6
HipOteses DeMOQGIATICAS: ... ...iiiviieiiie et 6
HIPOLESES ECONOIMICAS .....evveveeie ettt ettt reesae e rs 7
3. Regimes Financeiros e Métodos de financiamento por beneficio assegurado.......... 8
Regime RepartiGa0 SIMPIES: .......ccoiiiiiiiieiee e s 8
Reparticdo de Capital de CODEIUIA: .........ccoveiieiieie e 8
Regime de CapitaliZaGho: .........cccooveiiiiiiiiiie e 8
4. MEtodos de fiNANCIAMENTO. ......ccviiiiiii i 10

5. Hipoteses biométricas, demograficas, financeiras e econdmicas. O que serd usado:
11

TADUAS DIOMBLIICAS ....oeeeeeeeeeee e ettt ettt e e e e e e e e e e e e e e e 11

(1  Sobrevivéncia de Validos e Invalidos: Tabua atual de mortalidade para ambos

0s sexos do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas — IBGE ...................... 11
] Entrada em Invalidez: AIVaro Vindas...........coceeeevvveevereronenesesesssessnennns 11
COMPOSIGAD TAMITTAL ......veieieeic et 11
TaXA 08 JUIOS TRAL.......eetiieiiiiieiee e 11
Taxa de crescimento do SAIANIO..........ccooiiiiiiieee e 12

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol

0/ SSY8Y0EEr9-122e-GZe-69. 7-82 TUBESE 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess sodep!fen/dds/iq Aobrad-eoyadle//sdny ‘we




“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”

CONSULTOR

ﬁv

6. Modalidade dos benefiCios asseguIatos. ........c.ccvververeriereeie e 13
Aposentadoria programada € SUA FEVEISAD: ........uruureeriereerreriesiesieseeeeee e sseeneas 13
Aposentadoria por iNvalidez € SUA FEVEISED ........ccvevveiieieerecie e 13
Pensdo por morte de participante em atividade ............ccceevvevvereiieiierece e 13
7. Regimes financeiros e métodos de financiamento por beneficio assegurado ......... 14

8. Metodologia de calculo para cada beneficio e suas evolucdes dos beneficios,

contribuicdes e reservas de natureza atuarial. .............ccooveverieniiere e 15

Expressdo de céalculo do Custo Anual para os Beneficios Futuros (Beneficios a

Conceder e Beneficios Concedidos), no regime de Reparticdo de Capital de Cobertura.

..................................................................................................................................... 15
Aposentadoria por Invalidez e Sua REVEISA0 ..........ccccveiiriiiiiieieieee e 15
PENSAO POI MO ...t e et ebe e e 15

Expresséo de célculo Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a Conceder e

Beneficios Concedidos) no regime de CapitalizaGao............cecevereerenieriniencieienees 15
Aposentadoria Programada € sua REVEISA0 .........ccccceevvveiieiieiie s 16
Expresséo de calculo do Custo Anual para os beneficios do Ente e Servidor............ 16

Expressdo de célculo do Valor Atual das Contribuigdes Futuras do Ente Federativo

(Beneficios a Conceder e Beneficios Concedidos) ........ccccveveevieieeieiiic i 16

Expressdo de célculo do Valor Atual das Contribui¢des Futuras do Servidor Ativo,

aposentado e pensionista (Beneficios a Conceder e Beneficios Concedidos) ............ 16
Expressdo de calculo do Valor Atual dos Salarios FULUIOS ...........cccveveveeiiecieiiennns 17
Expressdo de calculo e evolucdo das Reservas Matematicas de Beneficios a............ 17

Conceder @ CONCRAIADS. .....coove et 17

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol

0/ SSY8Y0EEr9-122e-GZe-69. 7-82 TUBESE 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess sodep!fen/dds/iq Aobrad-eoyadle//sdny ‘we




“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”

CONSULTOR

ﬁv

Aposentadoria programada (por tempo de contribuigéo, por idade ou compulsdria) e

LU (V=] 657 [0 SR 17
Aposentadoria por invalidez € SUa FrEVEISAOD: ........cccueiiueeiieiiiee et 17
e oIt Tl o 1o ] gl 0 00 (= PO PTPPR 17

Expressdo de célculo da aliquota de contribuigdo, segregada por Ente Federativo e

SEIVIAOIES ALIVOS. ... ettt sttt ettt et et e et e neesaeeeeeneenns 18
Expressdo de calculo dos custos normais em percentual ............cccoevvveiviieinennenn, 18
ENLE FEUBIALIVO ...ttt eneenne e e 18
SEIVIAOIES ALIVOS ...ttt sttt st sbesbesneaneeneas 18

N 0 1=1 o ol ST 19
RETEIENCIAS: ...ttt ettt e st et e re e s re e besneesne e b 22

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol

3
=
5
2
2
®
=)
®
3
8
=
g
3
g
<
2
g
Q
34
Q
=)
Q
]
o
o
o
o]
a
c
3
2
Q
&)
a1
@
©
=X
B
N
@
D
b
&
g
)
N
%
4l
al
B
o




“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”

CONSULTOR

ﬁv

Objetivo

Esta Nota Técnica Atuarial (NTA) tem por objetivo apresentar as premissas
atuariais, financeiras e demograficas utilizadas para a execucdo da Avaliacdo Atuarial
para o Sistema Previdenciario do Municipio, bem como apresentar toda formulacéo
matematica utilizada para o célculo dos encargos previdenciarios. A presente NTA
apresenta todos os elementos minimos previstos no Anexo da Portaria MPS n° 1.467 de
02 de junho de 2022, além do Modelo Matematico para a Projecdo de Massa dos
servidores publicos (quantitativos, remuneracdes e beneficios) e das Referéncias
Bibliogréaficas utilizadas.

Assim, em conformidade com o dispositivo legal representado pela Portaria MPAS
n° 1.467, de 2022, que dispBe acerca dos elementos minimos necessarios e das normas
aplicaveis as avaliacdes e reavaliacGes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social — RPPS — da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, procura-se
aqui estimar as aliquotas de contribuicdo normal do ente federativo e dos segurados do
RPPS, determinar e avaliar 0 montante das provisdes matematicas na data-base da
avaliacdo, além de, verificar e atestar a condi¢do de Equilibrio Financeiro e Atuarial —
EFA — do plano de beneficios do referido RPPS.
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Hipoteses Utilizadas

Neste item serdo apresentadas todas as hipoteses utilizadas na execucdo da Avaliacao
Atuarial.

Hipoteses Biométricas, Demograéficas, Financeiras e Econdmicas.

Existem trés tipos de hipOteses ou premissas atuariais que sdo as Biométricas,
demogréficas e financeiras:

Hipoteses Biométricas: procura refletir com a maxima acuidade possivel, o

comportamento biométrico do grupo sob a responsabilidade do atuario. Dela faz parte: A
mortalidade geral onde temos a tabua de mortalidade que atua fornecendo meios para
apuracao de prémios de seguros e custos presidenciais. Sua funcdo é dar a esperanga de

vida para uma idade inteira no intervalo O~ (® = Ultima idade existente na tabua).

Expectativa de Reposicdo de Servidores Ativos: A reposicao de servidores ativos sera

considerada apenas para as proje¢des demograficas e financeiras, ndo sendo considerada

para o calculo da Reserva Matematica de Beneficios a Conceder (RMBAC).

Para cada servidor ativo que se desligue do plano previdenciario por
aposentadoria, invalidez, morte, exoneracdo ou demissdo, sera adotada a hipotese de
reposicao deste por um outro com as mesmas caracteristicas que o servidor que se
desligou tinha no momento de sua admissdo na administracdo publica (idade, sexo, tipo
de vinculo empregaticio, remuneracao, composi¢do familiar, etc). Essa substituicdo sera

realizada enquanto durar ogrupo de ativos atuais.

Hipoteses Demograficas: comecamos com a Composicado familiar onde esta premissa

é determinante para formacdo das reservas matematicas quando o plano de beneficios

prevé pagamento de pensdo. Exige a maxima regularidade cadastral (base de dados
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atualizados) dos associados e de seus dependentes. Temos ainda a ldade de
aposentadoria que ira direcionar os calculos atuariais quanto a reserva matematica, e a

idade de entrada no emprego: importante pois nos mostra o inicio das contribuicdes.

Hipoteses econdmicas: A Taxa de juros atuarial que por sua vez tem duas fungdes que

sdo: Remuneragdo minima dos ativos de investimentos; que garantem os beneficios

oferecidos pelo plano; e desconto atuarial utilizada para céalculo do valor presente dos

beneficios e contribui¢cdes futuras relativas ao plano. Embora teoricamente iguais, espera-

se que a remuneracdo dos investimentos supere a taxa de desconto atuarial.
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1. Regimes Financeiros e Métodos de financiamento por beneficio assegurado.

Os regimes financeiros determinam a forma adotada para o financiamento dos
beneficios, ou seja, como serdo quantificadas as contribuices necessarias face aos fluxos
de pagamento de beneficios e demais despesas previstas para o plano. O
dimensionamento das reservas matematicas € funcdo do regime adotado. Séo trés os tipos
de regimes adotados, Reparticdo Simples, capitalizacdo e reparticdo de capital de

cobertura.

Regime Reparticao Simples:_Consiste em uma transferéncia de recursos 0s ativos
pagam as aposentadorias dos assistidos. Ou seja, as contribuigdes de hoje sdo 0s recursos
utilizados para pagar os beneficios de hoje, ndo ha constituicdo de reservas matematicas

para fazer frente aos compromissos calculados sob esse regime.

Reparticao de Capital de Cobertura: Regime em que as contribuicdes estabelecidas no
plano de custeio, em um determinado exercicio, sejam suficientes para a constituicdo das
reservas matematicas dos beneficios iniciados por eventos que ocorram nesse mesmo
exercicio.

Arrecada-se apenas 0 necessario e suficiente para formacdo de reserva garantidora do
cumprimento dos beneficios futuros que se iniciam neste periodo. Ou seja, ha constituicdo
de reservas matematicas apenas para os beneficios concedidos. Método muito utilizado

para as aposentadorias por invalidez e pensdo por morte (beneficios ndo programéaveis)

Regime de Capitalizacao:_consiste na contribuicdo necessaria capaz de honrar 0s
pagamentos de beneficios que se fara no futuro. Aqui é formada reservas individuais.
Além de ser feita aplicagdo das contribuicdes nos mercados financeiros, de capitais e
imobiliarios a fim de adicionar valor a reserva que se esta constituindo. A capitalizacédo é

dividida em duas fases distintas: a primeira denominada "fase contributiva™ e a segunda
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“fase do beneficio". E obrigatdria a utilizacdo desse regime para o financiamento dos
beneficios que sejam programados e continuados, sendo facultativo para os demais
beneficios.
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Métodos de financiamento.

Os métodos de financiamento por sua vez é o método de constituicdo da reserva
matematica, ele ird estabelecer a forma de acumulacdo destas reservas que serao utilizadas
para 0 pagamento de beneficios cobertos pelo plano. H& véarios métodos de custeio
atuariais em uso, cada um gerando um custo normal e um passivo atuarial diferente. No
entanto, o passivo atuarial na idade de aposentadoria deve ser 0 mesmo,
independentemente do método de custeio utilizado.

Método de financiamento por Alocacdo de beneficio ou Unidade de credito:
divide o valor presente do beneficio em tantas unidades quanto forem os anos de
contribuicdo. A cada ano financia-se uma unidade discreta de beneficio relativa aquele
ano. Quanto mais longe estiver da aposentadoria, menor serd a constituicdo dessas
unidades de créditos, pois essa contribuicdo passara muitos anos rendendo juros. Ao final
do tempo de contribuicdo, quando o participante se tornar elegivel ao beneficio, o valor

presente do beneficio ja estara integralizado
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2. Hipdteses biométricas, demograficas, financeiras e econémicas. O que sera
usado:

Para se calcular o custeio de cada beneficio e as reservas técnicas que deverdo ser
constituidas sdo utilizadas algumas hipdteses dentre elas pode-se citar: hipdteses

biométricas, demograficas, financeiras e econdmicas.

Tabuas biométricas
» Sobrevivéncia de Validos e Invalidos: Tabua atual de mortalidade para ambos os
sexos: — IBGE 2018*

» Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas

Composigéo familiar

As reversdes, para as aposentadorias, e a pensdo por morte de participante em

atividade terdo como beneficiario somente 1 c6njuge, sendo 0 homem 03 mais velho.

Taxa de juros real

A taxa minima atuarial ou meta atuarial, como é mais conhecida, nos RPPS é a

rentabilidade minima que deve ser obtida na aplicacdo dos investimentos.

Conforme disposto no do art. 39 da Portaria MPS n°® 1.467, de 2022, a taxa de juros
real anual a ser utilizada como taxa de desconto para apuracdo do valor presente dos
fluxos de beneficios e contribuicGes do RPPS sera equivalente a taxa de juros parametro
cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média - ETTJ seja 0 mais proximo a
duracéo do passivo do RPPS

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

0/ SSY8Y0EEr9-122e-GZe-69. 7-82 TUBESE 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess sodep!fen/dds/iq Aobrad-eoyadle//sdny ‘we

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol




CONSULTOR

ﬁv

Taxa de crescimento do salario

Para se chegar a essa taxa levou-se em consideragcdo que ao longo do ano de carreira 0

beneficiario tera sua remuneracdo aumentada em 1% a.a.

n=1% a.a.
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Modalidade dos beneficios assegurados.

Nesta Nota Técnica Atuarial sera determinado o custo dos seguintes beneficios:

Aposentadoria programada e sua reversao: (por tempo de contribuicdo, por idade ou
compulsoria) e sua reversdo: Concedida ao participante apos 35 anos de contribuicéo, se
homem, ou 30 anos, se mulher, com direito a reducéo ao tempo de contribuicdo de 5 anos
caso a carreira seja professor, com idade méxima a se aposentar de 75 anos, em caso de
aposentadoria compulséria, por meio de uma renda mensal vitalicia, ao final de cada
periodo, equivalente ao ultimo salario de contribui¢do (SRC) acrescido de uma parcela,

ao final do ano, do mesmo valor do beneficio (a titulo de 13°).

Aposentadoria por invalidez e sua reversao: Concedida ao participante que se invalidar
entre a idade atual e a idade projetada para aposentadoria, por meio de uma renda mensal
vitalicia, ao final de cada periodo, equivalente ao ultimo salario de contribui¢do (SRC)

acrescido de uma parcela, ao final do ano, do mesmo valor do beneficio (a titulo de 13°).

Pensdo por morte de participante em atividade: Concedida ao beneficiario do
participante que morrer como valido entre a idade atual e a idade projetada para
aposentadoria, por meio de uma renda mensal vitalicia, ao final de cada periodo,
equivalente ao ultimo salério de contribuicdo (SRC) do participante, se ativo, ou beneficio
de aposentadoria, se aposentado, e o valor da pensdo concedida pelo RGPS acrescido de

uma parcela, ao final do ano, do mesmo valor do beneficio (a titulo de 13°).
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Regimes financeiros e métodos de financiamento por beneficio

assegurado

Beneficios

Regime Financeiro

Método De Financiamento

Aposentadoria Programada
e sua Reverséo

Capitalizagdo

IEN

Pensdo por Morte de
Aposentado por ldade,
Tempo de Contribuicdo e
Compulséria

Capitalizacdo

IEN

Aposentadoria por | RCC -
Invalidez e sua Reversao
Pens&o por Morte RCC -

“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”
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Metodologia de calculo para cada beneficio e suas evolugdes
dos beneficios, contribuictes e reservas de natureza atuarial.

Expressdo de calculo do Custo Anual para os Beneficios Futuros (Beneficios a
Conceder e Beneficios Concedidos), no regime de Reparticdo de Capital de
Cobertura.

Aposentadoria por Invalidez e sua Reverséo

i i 12)i 12

'VABE, = p%.py,.vh \12.(”(1,((“)1 + baiﬂ)i )
y+1

+ (ba;'m + Pa_ ’ )‘.Salx(l + CS)
y+1

'V ABF,

12. Sa 12, Saxg

{CNg, =

Pensao por Morte

PVABE, = q§®.p,.v". [ (12 Pagf 4+ P ay+1)]

PV ABF,

(12 St 12 4 Sax%‘)

PCNg, =

Expressédo de calculo Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a Conceder e
Beneficios Concedidos) no regime de Capitalizacgao.
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Aposentadoria Programada e sua Reversao
"VABF, = Sal,(1

_ _ 12
+CS) T DR Dy VT [12.<ba§c+()r_x) + bax+(r_x)/ )
y+(r—x)

+ (bax+(r—x) + bax+(r—x)/y+(r_x)>]

Expresséo de calculo do Custo Anual para os beneficios do Ente e Servidor

- Pelo método de financiamento IEN:

"VABFu = Sal y(1 + €)™, p,%

b, (12) b b
au+(r—u)/y*+(r—u)) + ( au+(r—u) + au+(r—u)/y*+(r—u))

Py v 0. [12 (PalR, )+

s (r-u) u+(r—u)

"VABE,

rCN$x = TCN%u .Salx

Expresséo de célculo do Valor Atual das Contribuices Futuras do Ente Federativo
(Beneficios a Conceder e Beneficios Concedidos)

"VACFygnte = "CNsy (12.90,2202) 4 96,22 )[

X.r—x| X:r—x|

CNtotal - CNservidor]
CNtotal

Expressao de calculo do Valor Atual das Contribuicdes Futuras do Servidor Ativo,
aposentado e pensionista (Beneficios a Conceder e Beneficios Concedidos)
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rVACFxservidor = rCN$x (12- saxaa (12) + S, 2 ) . [

r—x| X:r—x|

CNtotal - CNente]
CNtotal

Expresséo de calculo do Valor Atual dos Salarios Futuros

VASE, = Sal,, (12. 5q, 3042 4 sg aa )

x| r—x|

Expressao de calculo e evolugcdo das Reservas Matematicas de Beneficios a

Conceder e Concedidos

Aposentadoria programada (por tempo de contribuicéo, por idade ou compulsoria)
e sua reversao:

A conceder: TV = TVABE, — ("VACF,gnie + "VACF sorvidor)

Concedidos: V,B¢ = B,. [12. (bafclz) + ba,(c};)) + (”ax + bax/y)]

Aposentadoria por invalidez e sua reverséao:

A conceder: (Ve = 0

Concedidos: V;2¢ = B,. [12. (ba,(clz)i + baS/”) + (bafc + baxi/ )l
y y

Pensdo por morte:
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A conceder: PvBac = 0

Concedidos: ?V;5¢ = B,. [(12 g 4 bax)]

Expressdo de calculo da aliquota de contribuicéo, segregada por Ente Federativo e
Servidores Ativos

Expressado de calculo dos custos normais em percentual

TCN$x = rCN$x + iCN$x + PCN$x

T —
Noy, = — 2
CNoga Sal,.13

Ente Federativo

EnteCN%x — TCN%x _ SermdorCN%x

Servidores Ativos

Servidorc N%x — TC N%x _ EnteC N%x

Y/ =AY
T Y C
ateus Rodrigues

Atuario: AIBA/MT: 3120
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Apéndice 1
Legenda de NotacGes
NotacOes Descricao
IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
v Valor atual da unidade de capital exigivel apds “n” anos.
X Idade, em anos completos, do segurado (servidor) no momento
do célculo.
y Idade em anos completos do dependente (cdnjuge) do segurado.
r Idade programada de aposentadoria
u Idade de entrada no plano
y* Idade do cdnjuge quando o servidor entra no plano
b Constante de crescimento de beneficio
S Constante de crescimento de salario
ICNgx Custo Normal de aposentadoria por invalidez (i) na idade x
PCNgy Custo Normal de penséo por morte (p) na idade x
"CNgy Custo Normal de aposentadoria programada (r) na idade x
TCNg, Custo Normal Total na idade x
"CNoyy Custo Normal Percentual de aposentadoria programada na idade
TCNygy g:usto Normal Percentual Total na idade x
ENTeC Ny Custo Normal Percentual do Ente Federativo na idade x
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ServidorCNo/
bX

Custo Normal Percentual do Servidor na idade x

'V ABF, Valor Atual dos Beneficios Futuros de aposentadoria por
invalidez (i) na idade x
PV ABF, Valor Atual dos Beneficios Futuros de pensdo por morte (p) na
idade x
"VABE, Valor Atual dos Beneficios Futuros de aposentadoria programada
(r) na idade x
"VABE, Valor Atual dos Beneficios Futuros de aposentadoria programada
(r) na idade wu.
"VACFgnte Valor Atual das Contribuicbes Futuras da aposentadoria
programada (r) do Ente Federativo na idade x
"VACF,servidzor | Valor Atual das Contribuicbes Futuras da aposentadoria
programada (r) do Servidor na idade X
VASE, Valor Atual dos Salarios Futuros na idade x
ryBac Reserva Matematica de Beneficios a Conceder de aposentadoria
programada (r) na idade x+t
Ly Bac Reserva Matematica de Beneficios a Conceder de aposentadoria
por invalidez (i) na idade x+t
Py, Bac Reserva Matematica de Beneficios a Conceder de pensdo por
morte (p) na idade x+t
ryBe Reserva Matematica de Beneficios Concedidos de aposentadoria
programada (r) na idade x+t
LyBe Reserva Matematica de Beneficios Concedidos de aposentadoria
por invalidez (i) na idade x+t
PV,Be Reserva Matematica de Beneficios Concedidos de penséo por

morte (p) na idade x+t

B

Valor do Beneficio concedido

Sal, (1 + CS)

Salério na idade x dado seu crescimento salarial (CS)

Sal,(1+CS)™*

Salério na idade x projetado por r-x anos dado seu crescimento
salarial

Sal,(1+CS) T+

Salario na idade u projetado por r-u anos dado o crescimento
salarial

baa(;-ll-)li Anuidade de beneficios vitalicios na idade x+1 dado que x esta
invalido, fracionado por (n) periodos.

bam Anuidade de beneficios vitalicios na idade x+1 dado que x esta

"+1l/y+1 invalido e y valido de acordo com sua reversao, fracionado por

(n) periodos.
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b, ™ Anuidade de beneficios vitalicios na idade y+1, fracionado por
yH (n) periodos.
bg( X (r—2) Anuidade de beneficios temporarios entre as idades Xx+(r-x),
fracionado por (n) periodos.

”a(")x Anuidade de beneficios vitalicios na idade x, fracionado por (n)
periodos.

bam), Reversdo da Aposentadoria, para o conjuge de idade y, desde que

/ 0 participante de idade x faleca, fracionado por (n) periodos.

bal, Anuidade de beneficios vitalicios na idade x dado que x esta
invalido

baxi /) Reversdo da Aposentadoria por invalidez, para o conjuge de

idade y, desde que o participante de idade x fale¢ca como invalido
fracionado por (n) periodos.

Reversdo da Aposentadoria, para o conjuge de idade y+(r-x),
desde que o participante de idade x+(r-x)

Reversdo da Aposentadoria, para o conjuge de idade y*+(r-u),
desde que o participante de idade u+(r-u)

Sax%‘ ) Anui_dade temporaria, por (n) meses, de salarios na idade x ativa
' e valida
Saxia_ Sll) Anuidade temporéria de salarios entre as idades x e r-x ativos e
' validos, por n meses.
pH Probabilidade de uma pessoa ativa de idade X, invalidar e
sobreviver até a idade x+1
Dy Probabilidade de uma pessoa ativa de idade y sobreviver entre as
idades y e y+1
qs Probabilidade de uma pessoa falecer como valida, entre as idades
Xex+1
r_xba Probabilidade de uma pessoa ativa e valida sobreviver entre as
idades xer
rexDy - P)robabilidade de uma pessoa sobreviver entre as idades y e y+(r-
X
roupa Probabilidade de uma pessoa ativa e valida sobreviver entre as
idadesuer
r—ulys - Probabilidade de uma pessoa ativa sobreviver entre as idades y*

e y*+(r-u)

“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoao...”

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol

0/ SSY8Y0EEr9-122e-GZe-69. 7-82 TUBESE 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess sodep!fen/dds/iq Aobrad-eoyadle//sdny ‘we




“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”

CONSULTOR

ﬁv

Referéncias:

BERTUCCI, L. A;; SOUZA, F. H. R. de; FELIX, L. F. F. Regimes proprios de
previdéncia e entidades fechadas de previdéncia complementar: o caso do Fundo de
Previdéncia do Estado de Minas Gerais. Belo Horizonte: E & G Economia e Gestdo, V.
4,n.7,p. 35— 54, jun. 2004.

BRASIL. Ministério da Previdéncia Social - O que é Previdéncia Complementar.
Disponivel em: <http://www.previdencia.gov.br/a-previdencia/previdencia-

complementar/o-que-previdncia-complementar/>. Acesso em 27/08/16.

BRASIL. Constitui¢do (1988). Emenda constitucional n.47, de 5 de julho de 2005. Altera
os arts. 37, 40, 195 e 201 da Constituicdo Federal, para dispor sobre a previdéncia social,
e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 06 jul. 2005. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc47.htm>. Acesso

em: Acesso em: 19 mai. 2014.

BRASIL. Ministério da Previdéncia Social — Demonstrativo Previdenciario do Regime
Proprio do municipio de Trés Marias/MG. Documento de acesso publico disponivel em:
<http://www.previdencia.gov.br/demonstrativos-comprovante-e-outros-formulrios/>.
Acesso em 31/08/16

BRASIL. Ministério da Previdéncia Social - O que é Previdéncia Complementar.
Disponivel em: <http://www.previdencia.gov.br/a-previdencia/previdencia-

complementar/o-que-previdncia-complementar/>. Acesso em 27/04/14.

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol

0/ SSY8Y0EEr9-122e-GZe-69. 7-82 TUBESE 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess sodep!fen/dds/iq Aobrad-eoyadle//sdny ‘we




“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoao...”

CONSULTOR

ﬁv

BRASIL. Ministério da Previdéncia Social. Portaria n® 403, de 10 de dezembro de 2008.
Dispbe sobre as normas aplicaveis as avaliacdes e reavaliacfes atuariais dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, define pardmetros para a segregacdo da massa e da outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, 12 de dezembro de 2008. Disponivel em
<http://www.previdencia.gov.br/arquivos/office/1_130123-155051-623.pdf>.  Acesso
em: 17 Ago. 2016

BRASIL. Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 2008. Disple sobre regras gerais para a
organizacao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos
Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia,
28 de novembro de 1998. <Http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9717.htm>.
Acesso em: 19 Ago. 2016.

BRASIL. Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008 - DOU de 11/12/2008.
Disponivel em: <http://www3.dataprev.gov.br/sislex/paginas/66/MPS/2008/402.htm>.
Acesso em 05/09/2016>

BRASIL. Secretaria de Politicas de Previdéncia Social 2012. Brasilia/DF. Disponivel em:
<http://www.previdencia.gov.br/arquivos/office/1_120808-172335-916.pdf>.  Acesso
em 27/09/16

BRASIL. MPS - Perguntas Frequentes — Regime Geral. Disponivel em:
<http://www.previdencia.gov.br/ouvidoria-geral-da-previdencia-

social/perguntasfrequentes/regime-geral-rgps/>. Acesso em 12/09/13.

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol

0/ SSY8Y0EEr9-122e-GZe-69. 7-82 TUBESE 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess sodep!fen/dds/iq Aobrad-eoyadle//sdny ‘we



http://www3.dataprev.gov.br/sislex/paginas/66/MPS/2008/402.htm%3e.%20Acesso%20em%2005/09/2016
http://www3.dataprev.gov.br/sislex/paginas/66/MPS/2008/402.htm%3e.%20Acesso%20em%2005/09/2016

“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”

CONSULTOR

ﬁv

BRASIL. MPS - O que é Previdéncia Complementar. Disponivel em:
<http://www.previdencia.gov.br/a-previdencia/previdencia-complementar/o-que-
previdnciacomplementar/>. Acesso em 12/09/13.

CAIXA aumenta contribuicdo do REG/Replan nao saldado com voto de minerva no CD
da Funcef. 22 jan. 2009. Disponivel em
<http://www.apcefpa.org.br/portal/data/pages/3DFEE6823088B3EC01308F57012300C
0.htm>. Acesso em: 04 Mai. 2017.

CARROZZINO, Gustavo Adolfo. Avaliacdo Atuarial Municipio de Dom Pedrito/RS.
Brasilia. 2012. Disponivel em:
http://www.dompedrito.rs.gov.br/sites/7500/7583/RelatorioAtuarial2012.pdf. Acesso em
01 out. 2014.

FELIX, C. L.; SILVA, L. M. da. Regime Proprio de Previdéncia e Assisténcia Social:
umaAnalise do Grau de Conhecimento que o Servidor Publico do Municipio do Rio
deJaneiro detétm em Relacdo as InformacGes Gerenciais do Regime Previdenciario
Municipal. Artigo recebido em 06/03/2009 e aceito em 05/05/2009. Rio de Janeiro:
Pensar Contabil, v. 11, n. 44, p. 25 — 33, abr./jun. 2009.

FERRARO, S.A. As emendas Constitucionais N. 20/1998 e n. 41/2003 e o equilibrio
financeiro e atuarial nos regimes de previdéncia social. PUC/SP, Sdo Paulo, 262p.Mar.
2006. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncia das Relagbes Sociais) Disponivel em:
<http://www.dominiopublico.gov.br/download/teste/arqs/cp039534.pdf>. Acesso em
27/09/2016.

FILHO, Antdnio Cordeiro. Calculo atuarial aplicado: Exercicios propostos. 2 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2014. 280 p.

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol

0/ SSY8Y0EEr9-122e-GZe-69. 7-82 TUBESE 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess sodep!fen/dds/iq Aobrad-eoyadle//sdny ‘we




“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”

CONSULTOR

ﬁv

FILHO, José André Carneiro. Elementos de Caélculo Atuarial no Regime Geral de
Previdéncia Social. In: 1° CONGRESSO UFSC DE CONTROLADORIA E FINANCAS,
Florianopolis. Anais... Florianopolis: Departamento de Ciéncias Contabeis Universidade
Federal de Santa Catarina. Disponivel
em:<http://dvl.ccn.ufsc.br/congresso/anais/1ICCF/20090724142441.pdf>. Acesso em:
17/03/2017.

FUNENSEG. Dicionério de Seguros. Disponivel em:

<https://www.funenseg.org.br/dicionario de sequros.php> Acesso em 09/09/2016.

GUSHIKEN, Luiz et al. Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores: Como
Implementar? Uma Visdo Pratica e Teorica. Brasilia, Ministério da Previdéncia Social
2002. (Colecéo Previdéncia Social) 17 v.
<http://www.previdencia.gov.br/arquivos/office/3_081014-111359-413.pdf> Acesso em
09/09/2016

HURTADO, N. H. Anélise de Metodologias de Gestdo de Ativos e Passivos em Planos
de Beneficio Definido de Fundos de Pensdo: uma abordagem financeiroatuarial. Rio de
Janeiro: UFRJ/COPPEAD, 2008. 180 p.

MORAES, Marcelo Viana Estevdo. A Lei de Responsabilidade Fiscal e a Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais. Brasilia, Ministério da Previdéncia Social 2001.
(Colecéo Previdéncia Social) 2 v.

MONTEIRO. A Histéria da Previdéncia Social no Brasil, Disponivel em

<http://pessoas.hsw.uol.com.br/previdencia-social-brasill.htm>. Acesso em 29/08/2016

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol

0/ SSY8Y0EEr9-122e-GZe-69. 7-82 TUBESE 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess sodep!fen/dds/iq Aobrad-eoyadle//sdny ‘we



https://www.funenseg.org.br/dicionario_de_seguros.php
http://www.previdencia.gov.br/arquivos/office/3_081014-111359-413.pdf
file:///C:/Users/Mateus1/Downloads/%3chttp:/pessoas.hsw.uol.com.br/previdencia-social-brasil1.htm%3e

“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”

CONSULTOR

ﬁv

NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Entendendo a Previdéncia Social no Brasil.
Disponivel
em:<http://www.editoraferreira.com.br/Medias/1/Media/Professores/ToqueDeMestre/E
dsonRonaldo/edson_toquel4.pdf>. Acesso em: 19/03/2107.

NOGUEIRA, Narlon Guitierre. Colecdo da previdéncia social: O equilibrio financeiro e
atuarial dos RPPS: de principio constitucional a politica publica de estado. 34 ed. Brasilia:
MPS, 2012. 336 p.

OLIVEIRA, Ribamar. Servidor ja se aposenta mais tarde. O Estado de S. Paulo. Séo
Paulo, 10 maio de 2007.

RODRIGUES, J. A. Gestdo de Risco Atuarial. Sdo Paulo: Saraiva,1? ed., 2008.

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR. Guia
Previc Melhores Préaticas Atuariais para Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar. 12 edi¢do Brasilia: PREVIC, 2012.

TORRACA. Principio do equilibrio financeiro e atuarial — uma breve analise do principio
insculpido no caput do artigp 201 da  Constituicio  Federal,
Disponivel<http://www.ambitojuridico.com.br/site/index.php?_link=revistas_artigos_le
itura&artigo_id+7908>. Acesso em 29/08/2016.

WALTER, Guilherme, Planos de Beneficios BD, CD e CV: 0 que séo e a Interagdo com
0S Participantes. Disponivel em:
<http://www.oabprevnordeste.org.br/2009/index.jsp?secao=artigos&idArtigo=375>.
Acesso em 05 de fevereiro de 2017.

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

S3d071 VSOgdVvd VINIDNT VIFVIN -iod susw ebiq opeusssy ol

0/ SSY8Y0EEr9-122e-GZe-69. 7-82 TUBESE 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess sodep!fen/dds/iq Aobrad-eoyadle//sdny ‘we



http://www.ambitojuridico.com.br/site/index.php?_link=revistas_artigos_leitura&artigo_id+7908%3e.%20
http://www.ambitojuridico.com.br/site/index.php?_link=revistas_artigos_leitura&artigo_id+7908%3e.%20

